ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2021/2022

SINDICATO RURAL DE FRANCA, CNPJ n. 47.986.112/0001-27, neste ato representado(a) por seu
Presidente, Sr(a). JOSE HENRIQUE MENDONCA:

E

SINDICATO DOS EMPREGADOS RURAIS DE FRANCA, CNPJ n. 45.313.509/0001-22, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MARCELO JOAQUIM DE ALMEIDA:

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condicées de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de outubro de 2021
a 30 de setembro de 2022 e a data-base da categoria em 01° de outubro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Setor cultura diversificada e pecuaria, com abrangéncia territorial em Cristais Paulista/SP,
Franca/SP e Restinga/SP.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

Concessao pelos empregadores aos empregados com salarios superiores ac piso da categoria, de reajuste salarial
em percentual maximo equivalente a 10% (dez por cento), quitando-se, assim, toda a inflagdo eventualmerte
ocorrida no periodo compreendido entre 01/10/2021 até 30/09/2022, facultando-se a compensacéo de eventuais
reajustes/aumentos concedidos a titulo de antecipagé@o, exceto os decorrentes de promogdo, equiparagio,
reestruturagdo e transferéncia.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para o reajuste de salarios dos empregados admitidos a partir de 01/10/2021, aplica-se a
tabela de percentuais abaixo:

Outubro/2021 10%

Novembro/2021 9,13%

Dezembro/2021 8,30%

Janeiro/2022 7.47%

Fevereira/2022 6,64%

Margo/2022 581%

Abril/2022 4,98% ]

Maio/2022 4,15% //'/

Junho/2022 3,32%
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posteriores.

CLAUSULA NONA - INTEGRACAO DE HORAS EXTRAS

As horas extras habituais serdo consideradas, para todos os efeitos legais, integradas na remuneragao do
empregado, tanto para os calculos de aviso prévio, indenizag&o, como de férias, 13° salario, repouso semanal
remunerado e feriados.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA - VEICULOS DE TRANSPORTE

Os veiculos destinados ao transporte de empregados rurais deveréo satisfazer as condicGes técnicas de seguranga
e comodidade para o transporte de pessoas, sem 6nus para o empregado.

PARAGRAFO UNICO: O tempo despendido pelo empregado desde a sua residéncia até a efetiva ocupagdo do
posto de trabalho e para o seu retorno, caminhando ou por qualquer meio de transporte, inclusive o fornecido pelo
empregador, ndo serd computado na jornada de trabalho, por nao ser tempo a disposicdo do empregador.

SEGURO DE VIDA

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SEGURO DE VIDA OBRIGATORIO

Fica obrigatorio a partir do més de JULHO/2022 os empregadores rurais manterem em favor dos empregados rurais
0 seguro de vida por morte patural, acidental e por invalidez, no valor de R$ 23.000,00 (Vinte e trés mil
reais) nos termos da legislagdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso 0 empregado encontrar-se fastado com o contrato suspenso por algum motivo
legal, e por exigéncias das Seguradoras e nao for possivel inclui-lo no plano de seguro em grupo ou individual, o
empregador nao poderad ser penalizado. Todavia, assim que o referido trabalhador obter alta médica, sera incluido
no plano de seguro.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipétese do empregador deixar de manter o seguro previsto nesta clausula, ficara
sujeito ao pagamento de uma multa equivalente a 10% (Dez por cento) do piso normativo.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISS.&O, DEMISSAO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATAGAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONTRATOS DE TRABALHO

Na vigéncia deste Acordo Colgiivo de Trabalho, os contratos individuais de trabalho serdo obrigatoriamente ,\
registrados nas CTPS's dos empregados de acordo com a Lei n.° 5.889, de 08 de junho de 1973, e celebrados entre W\t’
0s empregadores e empregados rurais, evitando-se a intermediagdo, salvo empresas de trabalho regularmente
constituidas, hipétese em que o tomador de mao-de-obra ficara obrigado solidariamente pelo fiel cumprimento das
clausulas deste Acordo Coletivo,

PARAGRAFO UNICO: Para contratos de curta duragdo até o limite de 30 (trinta) dias que poderao ser prorrogados
por igual prazo, os empregadores poderdo terceirizar os servicos a profissionais autdnomos legalmente hWos.
empresas ou cooperativas prestadoras de servigos.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALIDADES
DE CONTRATAGAO
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